KVALITETSARBEJDE PA ERHVERVSGYMNASIERNE
ARSHJUL FOR EVALUERINGSAKTIVITETER

retning af faglig
indsigt og studie-

fagleerere og
studievejleder

Karaktergivning

Studievejleder
(efter behov) —

DEN ENKELTE ELEV HVORDAN EVALUERER HVORNAR HVAD G@R VI HVEM HAR
vI? EVALUERER VI? MED ANSVARET?
EVALUERINGEN

Den enkelte elevs Standpunkts- og 1.g. evaluerer Fagleereren Fagleereren

faglige standpunkt | arskarakterer to gange arligt. | fglger eleven Studievejleder
2.0g3.8 og felger op (efter behov)
evaluerer tre
gange arligt.

Den enkelte elevs Klasselaerersamtaler 1.-3.g efter Klasselzerer, Klasselzerer,

udviklingsproces i Lgbende dialog med forste teamet teamet

Studievejleder
(efter behov)

EVALUERINGEN
?

kompetence folger op med
Lgbende efter eleven—ogi
behov teamet.
(leerer/elev)
Skriftligt arbejde Formativ og summativ Ved hver Karaktererne Fagleereren.
evaluering skriftlig indgar i Studievejleder
aflevering. standpunkts- (efter behov)
Lebende og arskarakter.
Faggrupper
folger op pa
progressionen.
1.G HVORDAN EVALUERER HVORNAR HVAD G@R VI HVEM HAR
vI? EVALUERER VI? MED ANSVARET?

Almen
sprogforstaelse
(HHX)

Skriftlig 3-timers prgve
med karakter

Ved slutningen
af
grundforlgbet

AP-gruppen
evaluerer den
stillede prgve

Uddannelsesleder
og tovholder for
AP, samt
fagleereren.

@konomisk
grundforlgb
(HHX)

Mundtlig prgve

Ved slutningen
af
grundforlgbet

@G-gruppen
evaluerer den
stillede prgve

Uddannelsesleder
og tovholder for
@G, samt
fagleereren.

Naturvidenskabelig
t grundforlgb
(HTX)

Mundtlig prgve

Ved slutningen
af
grundforlgbet

NV-gruppen
evaluerer den
stillede prgve

Uddannelsesleder
og tovholder for
NV, samt
fagleereren.




Produktudvikling
(HTX)

Mundtlig prgve

Ved slutningen
af

PU-gruppen
evaluerer den

Uddannelsesleder
og tovholder for

grundforlgbet stillede prgve PU, samt
faglaereren.
Arsprgver og Mundtlige og skriftlige Maj/juni Indgar i det Uddannelsesleder,
eksameni 1.g prover. faglige fagleerere
De interne med gget standpunkt
fokus pa feedback.
2.G HVORDAN EVALUERER HVORNAR HVAD G@R VI HVEM HAR
VI? EVALUERER VI? MED ANSVARET?

EVALUERINGEN
?

Indgar i det

Terminsprgver Skriftlige terminsprgver | Ca. marts Uddannelsesleder,
faglige fagleerere
standpunkt.

Arsprgver og Mundtlige og skriftlige Maj/juni Indgar i det Uddannelsesleder,

eksamen prover. faglige fagleerere

De interne med gget standpunkt.
fokus pa feedback.

3.G HVORDAN EVALUERER HVORNAR HVAD G@R VI HVEM HAR
vI? EVALUERER VI? MED ANSVARET?

EVALUERINGEN
?

Indgar i det

Terminsprgver Skriftlige terminsprgver | Ca. marts Uddannelsesleder,
faglige fagleerere
standpunkt

Eksamen Mundtlige og skriftlige | Maj/juni Indgar i det Rektor

eksaminer faglige
standpunkt

SOP Censor/eksaminator Juni - Rektor

afgiver karakter
UNDERVISNINGEN HVORDAN EVALUERER HVORNAR HVAD G@R VI HVEM HAR
GENERELT VI? EVALUERER VI? MED ANSVARET?
EVALUERINGEN
?
Pa de enkelte hold | Lgbende mundtlige og Lobende efter Fagleererne Fagleereren
skriftlige fag-faglige timer/forlgb drgfter
evalueringer osv. evalueringerne
i faggrupper og
med kolleger.
MUS-forlgbet.
Pa hele skolen ETU November Opfeglgning pa | Rektor

skoleplan/i
klasserne




S/RLIGE FORL@B

HVORDAN EVALUERER
vi?

HVORNAR
EVALUERER VI?

HVAD G@R VI
MED

EVALUERINGEN
?

HVEM HAR
ANSVARET?

SO-forlgb Efter hvert SO-forlgb Efter hvert Retter til, sa Uddannelsesleder
(HHX) evaluerer de forlgb naeste ars Tovholdere pa SO-
involverede lzerere forlgb bliver forlgbene.
(med elever og med de bedre.
gvrige deltagende
leerere) Derefter
samtale med
Uddannelsesleder og
uddannelsesplanlaegger
SO-forlgb Laererne evaluerer Efter hvert Retter til, sa Uddannelsesleder
(HTX) forlgb naste ars Tovholdere pa SO-
forlgb bliver forlgbene.
bedre.
Introforlgb Efter introforlgbet Efter Retter til, sa Uddannelsesleder
evalueres introforlgbet naeste ars og tovholdere pa
evalueres forlgb bliver introforlgb +
bedre. studievejleder
Grundforlgb Mundtligt pa Efter Retter til, sa Rektor,
afdelingsmgde/ grundforlgbet naeste ars Uddannelsesleder
Paed.Rad forlgb bliver e

bedre.




