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INDLEDNING

Selvevalueringen og den tilhgrende handlingsplan er en arlig opsummering og udggr en central del af
Erhvervsgymnasiernes kvalitetsarbejde. Den sikrer, at vi systematisk vurderer vores resultater i forhold til bade de
nationale uddannelsespolitiske mal og skolens egne malsztninger for faglig og social udvikling.

Arbejdet er udarbejdet af ledelsen i samarbejde med den padagogisk faglige koordinator og pa baggrund af Igbende
dialog med medarbejder- og elevrepraesentanter, herunder studievejledere og paedagogisk rad. Selvevalueringen og
handlingsplanen indgar som en del af SESG’s orienteringer til bestyrelsen.

| selvevalueringen indgar fglgende data og resultater for HHX- og HTX-afdelingerne:
e  Elevtrivselsdata

e Gennemsnitlige eksamensresultater, Igfteevne (sociogkonomisk reference), frafald, overgange samt
fraveersdata

e Elevernes evalueringer af undervisningen

e Vurderinger af afdelingernes strategiske indsatser, bl.a. inden for bzaeredygtighed og digital dannelse

Svendborg, august 2025

Sgren Jan Rasmussen, rektor
Claus Borre, padagogisk faglig koordinator
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ELEVTRIVSEL

Ml og Forbedring af elevernes trivsel pa uddannelsesniveau, fagniveau og individniveau.

indsatser
Pa uddannelsesniveau inddrages elevradet gennem faste mgder med ledelsen samt ved forarets

opfglgning pd elevtrivselsundersggelsen. Mgderne afholdes saerskilt for de to uddannelser.

Som supplement til undervisernes egne evalueringsaktiviteter gennemfgres en falles systematik, hvor
alle undervisere og hold evaluerer. Det giver mulighed for en samlet opfglgning og et helhedsblik pa
elevernes vurdering af undervisning og faglighed. Evalueringerne afsluttes pa en made, der sikrer tid
til feelles opfalgning og dialog i foraret. Derudover evaluerer vi direkte med elever i forbindelse med
studieomradeforlgb.

Der afholdes faste samtaler mellem elever og klasselaerer samt mellem studievejleder og hver enkelt
elevi 1.g. Opfglgning pa samtalerne sker bl.a. i leererteams med ledelsesdeltagelse. Formalet er at
stgtte elevernes individuelle faglige og sociale trivsel.

ETU’en blev gennemfgrt som planlagt i november 2024. P3 begge gymnasier er der i fordret 2025 fulgt
den almindelige procedure for opsamlingen, og rutinerne for individuelle elevsamtaler er gennemfgrt
som hidtil.

Beskrivelse

Drgftelser af undervisningsevalueringer fra forskellige hold indgar fortsat i samarbejdet i
faggrupperne.
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ELEVTRIVSEL

Trivslen fordelt pa de fem differentierede indikatorer ligger teet pa landsgennemsnittet. For HHX er
resultatet 0,1 point over landsgennemsnittet hvad angar faglig individuel trivsel og laeringsmiljg. For
HTX ligger indikatorerne pa landsgennemsnittet, dog 0,1 point lavere for pres og bekymringer. Pa
begge uddannelser er der tale om en fremgang pa 0,1 point i forhold til undersggelsen i november
2023. P3 HHX ses dog et svagt fald pa 0,1 point i indikatoren for mobning.

Status og
opfalgning

| dette skoledr er der pa HTX indf@rt to nye faellesskabsskabende aktiviteter i form af en
klimahandledag samt en forarsaktivitetsdag i forbindelse med markering og fejring af 3.g-elevernes
sidste skoledag. Begge arrangementer er evalueret positivt og gentages i skolearet 2025/26.
Aktivitetsdagen omfatter aktiv deltagelse af alle argange, hvor elevrad og 2.g star for planlaegningen i
samarbejde med lererreprasentanter.

Klimadagen viderefgrer samtidig vores arbejde med klimahandlinger pa uddannelserne. Dagen
tilrettelaegges som workshops, hvor elevernes grgnne udvalg indgar i planlaegningen. Ambitionen er,
at udvalgets arbejde viderefgres gennem rekruttering af nye elever, sa der ogsa fremover kan
gennemfgres kampagner og andre tiltag pa skolen.

Det forventes desuden, at styrkelsen af klasselaererfunktionen, en mindre justering af organiseringen
af klasseteams samt en paedagogisk eftermiddag om paedagogisk vaertskab vil bidrage positivt til
forbedring af bade social trivsel, lzeringsmiljg og reduktion af pres og bekymringer pa begge
uddannelser.

Indsatsen for at arbejde med laeseformal blev evalueret som relevant, men med behov for justeringer i
form. Det var saerligt en delgruppe af eleverne, der oplevede udbytte af indsatsen. Indsatsen laegges
derfor ud til tilbagevendende drgftelse og udmgntning i faggruppeteams.

Elevernes egne udvalg og aktivitetsgrupper er en vigtig kilde til det sociale liv pa skolen, som vi fortsat
vil understgtte. En braetspilsklub har fundet fodfaeste, og i det seneste skolear er der ogsa etableret en
elevdrevet laesekreds med lerer- og ledelsesdeltagelse. Vi vil fortsat bakke op om det gode arbejde i
elevernes egne udvalg og feellesaktiviteter. Saerligt pa HHX skal der udvikles flere metoder til at gge
elevopbakningen til faelles sociale aktiviteter. Her ydes allerede en stor indsats fra bade elever og
leerere, som bgr vaerdsaettes og i hgjere grad benyttes af kammeraterne.

Indsatsen for forbedring af udemiljget har fgrt til mindre andringer pa udearealerne omkring HTX.
Udbygningen af cykelparkering ved HHX fglges i det kommende skoledr op af etablering af
supplerende cykelparkering ved HTX. Den st@rre plan for etablering af et faelles udemiljg i skolens park
afventer fortsat afklaring af overordnede forhold.

Indemiljget vil i det kommende skoledr underga et stgrre lgft pd HTX. Som vaerter for Svendborg
Kommunes 10. klasse er der prioriteret etablering af veeremiljger og gruppearbejdsfaciliteter i hele
den skoleflgj, hvor HTX og nu ogsa 10. klasse holder til. AV-udstyret er fornyet i samtlige lokaler pd
begge uddannelser, og i det kommende ar fornys udstyret i faelleslokalerne.
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ELEVTRIVSEL

Ledelsen vurderer, at der samlet set er tale om en positiv udvikling i elevernes trivsel, hvor
indikatorerne ligger pa eller tet ved landsgennemsnittet, og med fremgang pa flere omrader i forhold
til sidste undersggelse. De nye feellesskabsaktiviteter pd HTX har haft en tydelig effekt og forventes at
bidrage yderligere til bade social og faglig trivsel i de kommende ar. Samtidig peger resultaterne pa
behovet for fortsat opmaerksomhed omkring mobning pa HHX og en styrket indsats for at gge
elevopbakningen til faelles sociale aktiviteter.

Ledelsens
vurdering

De fysiske rammer, herunder forbedringer af ude- og indemiljg samt fornyelse af AV-udstyr, vurderes
at vaere vaesentlige bidrag til elevernes laeringsmiljg. Endelig ser ledelsen positivt p3, at
klasseleererfunktionen og organiseringen af klasseteams er styrket, og forventer, at dette sammen
med paedagogiske indsatser om veertskab vil understgtte en yderligere forbedring af trivsel og
leeringsmiljg.
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EKSAMENSRESULTATER, OVERGANGE, FRAFALD OG L@FTEEVNE

Pa bade HHX og HTX er den overordnede malsaetning at sikre, at alle elever udvikler deres faglige
kompetencer til det hgjest mulige niveau. Vi gnsker, at eleverne ikke blot opnar staerke
eksamensresultater, men ogsa tilegner sig studiekompetencer, der ruster dem til videre uddannelse
og karriere. Det er desuden en malsaetning, at flest mulige elever gennemfgrer deres
ungdomsuddannelse, hvilket afspejles i de samlede data for frafald.

Som pejlemaerke for elevernes faglige niveau anvender vi prgvekarakterer og skolens |gfteevne — dvs.
evnen til at Igfte eleverne i forhold til deres sociogkonomiske baggrund. Vores ambition er som
minimum, at elevernes praestationer ligger pa niveau med de forventede gennemsnitsresultater pa
landsplan. Et centralt mal er desuden at reducere frafald, bade i grundforlgbet og gennem resten af
uddannelsen.

Beskrivelse

Med inddragelse af de seneste data fra 2024 er skolens eksamensresultater og Igfteevne samlet set pa
niveau med landstallene. Lgfteevnen pa HHX vurderes til 0,2 point over landsgennemsnittet, mens
HTX ligger pa -0,1 point. Set over de seneste fem ar er gennemsnittet stabilt: 0,16 point for HHX og 0,0
point for HTX.

Status/
opfalgning

Frafaldet efter 1.g udgjorde ved seneste maling 8,7 % pd HHX og 8,6 % pa HTX. Dette er en stigning i
forhold til sidste skolear, men for HTX dog lavere end forrige ar. For begge uddannelser ligger tallene
fortsat betydeligt under landsgennemsnittet. Stigningerne drgftes pa de enkelte uddannelser i
relevante fora, og der arbejdes fortsat med tidlig opsporing og ivaerksaettelse af fastholdelsestiltag. Vi
forventer, at det ggede fokus pa fastholdelse i vores paedagogiske praksis vil afspejles i elevernes
resultater. Samtidig er vi opmaerksomme pa, at elevgruppen ved skolestart rummer stgrre forskelle i
forudsaetninger, hvilket vi sa vidt muligt adresserer i den padagogiske praksis.

| det forgangne skolear er klasselarerordningen blevet styrket, og der arbejdes fortsat med indsatser i
forhold til social trivsel, som vurderes at have positiv betydning for fastholdelse. For HTX afspejler
frafaldstallene ogsa overflytning af elever til andre HTX-afdelinger. Pa en mindre uddannelse kan fa
elever skabe relativt store udsving.

Nggletal for uddannelserne Nggletal for HHX Nggletal for HTX

Indikatorer til det risikobaserede tilsyn 2022/23 2023/24 2022/23 2023/24
(Landstal)

Prgvekarakterer, SESG 7,1(6,9) 6,9 (6,8) 7,3 (7,3) 7,6 (7,6)
Sociogkonomisk reference 7,0 6,7 7,2 7,7
Lgfteevne 0,1 0,2 0,1 -0,1
Frafald (12 mdr) 8,7 (13,3) 8,6 (13,3)
Overgang 15 mdr, 2021/22 27,3 (33,4) 34,6 (49,1)
Overgang 27 mdr, 2020/21 60,2 (59,9) 63,2 (72,0)
Ledelsen vurderer, at resultaterne samlet set er tilfredsstillende. Lgfteevnen pa HHX ligger stabilt over
landsgennemsnittet, mens HTX i det seneste ar har ligget marginalt under. Karaktergennemsnit og
overgangstal viser et niveau pa linje med landsgennemsnittet, og frafaldet er fortsat lavere end
landstal, selvom der ses en mindre stigning. Vi vurderer, at de iveerksatte indsatser omkring
klasselaererordning, social trivsel og tidlig opsporing er vigtige redskaber til at fastholde eleverne, og vi
vil fastholde fokus pa at reducere frafaldet yderligere samt styrke elevernes faglige progression.

Ledelsens
vurdering
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AKTUELLE OG KOMMENDE INDSATSOMRADER OG FORL@B

Titel Digitale kompetencer og digital dannelse

Projektet MYRE, som SESG var projektholder for, blev iveerksat i 2021 med fokus pa uddannelsernes
strategiske arbejde med digitale kompetencer og digital dannelse.

Med udgangspunkt i drgftelser i paedagogisk rad og pa paedagogiske eftermiddage i forrige skoledr
samt udarbejdelsen af en Al-handleplan, er der i dette skoledr gennemfgrt en indsats med brug af
generativ Al i den faglige undervisning.

Mal og
indsatser

MYRE-projektet har givet mulighed for at eksperimentere med teknologier som Virtual Reality, kunstig
intelligens og maritime teknologier i undervisningen. Projektet har samtidig styrket dialogen mellem
undervisere pa tvaers af fag og uddannelsesniveauer til gavn for elevernes innovative og
entreprengrielle kompetencer.

Beskrivelse

| det forgangne skolear er der afholdt en paedagogisk dag med fokus pa anvendelse af generativ Al i
undervisningen som opfglgning pa tre felles arrangementer aret fgr. Derudover er der gennemfgrt
workshops i faggrupper med henblik pa udvikling og afprgvning af konkrete indsatser i undervisningen
samt tilbudt uformelle fyraftensmgder pa tvaers af faggrupper.

@nsket om at didaktisere de nye muligheder for generativ Al har dog vaeret praeget af praktiske
begraensninger. Saerligt hensyn til GDPR og ophavsret har indtil videre vanskeliggjort en bred
undervisningsmaessig anvendelse af flere af de tjenester, som mange undervisere ellers har afprgvet
individuelt eller i privat regi i Igbet af skolearet.

MYRE- og MYRE-DK-DE-projekterne er nu afsluttet, men erfaringerne og resultaterne viderefgres og
videreudvikles i et nyt og st@rre projekt, MYREcross. Projekterne har bidraget med udvikling af
undervisningsrettede aktiviteter, forankret i de involverede fags almindelige praksis og tilrettelagt
med udgangspunkt i den faelles udarbejdede didaktiske model for undervisning om og med digitale
teknologier. Eksempler herpa er brug af AR i de gkonomiske fag, VR i IT og naturfag samt teknologisk
innovation i IT- og programmeringsfag.

Status/
opfaglgning

MYREcross er et tvaernationalt samarbejde mellem uddannelses- og forskningsinstitutioner i Danmark
og Tyskland, stgttet af Interreg. Projektet har SESG som leadpartner og bygger videre pa de vaerdifulde
erfaringer fra pilotprojektet pa Fyn under MYRE-DK-DE, herunder samarbejdet med RBZ Wirtschaft i
Kiel, som har bidraget til at skabe stzerke relationer pa tvaers af graenser.

I relation til udbredelsen af generativ Al er der aktuelt ikke fastlagt nye konkrete indsatser.
Implementeringen er en opgave for faggruppesamarbejdet i henhold til Al-handleplanen. Vi vil
prioritere Al som laeringsmal og leeremiddel frem for andre anvendelser.

| det omfang det bliver muligt under hensyn til GDPR, ophavsret og IT-sikkerhed, er det fortsat
malsaetningen, at alle leerere arbejder med Al (i bred forstand) i stgrre eller mindre omfang. Malene
er:

e Naturlig integration af Al i undervisningen, hvor det giver mening.
o Refleksion med eleverne om, hvad Al kan og bgr bruges til.
e Anvendelse af Al med omtanke i forhold til miljg og ressourceforbrug.

Vi vil fremover sgge at fglge udviklingen i denne tvaergdende dimension gennem den fzlles
undervisningsevaluering i hvert fag.
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Ledelsen vurderer, at det iveerksatte MYREcross-projekt har et betydeligt potentiale til at udvikle,
afprgve og implementere didaktiske anvendelser af nye teknologier pa tveers af fag og
uddannelsesniveauer. | lyset af den aktuelle samfundsudvikling er det naturligt, at viften af teknologier
nu ogsa omfatter kunstig intelligens — bade i form af generative Al-modeller til tekst og medier og i
arbejdet med Al-agenter i en didaktisk kontekst.

Ledelsens
vurdering

Vi ser samtidig MYREcross som en styrkelse af skolens internationale profil og samarbejde, idet
projektet samler uddannelses- og forskningsinstitutioner i Danmark og Tyskland i et forpligtende
feellesskab, stgttet af Interreg. Det giver bade leerere og elever nye muligheder for at indga i et
bredere udviklingsarbejde, der raekker ud over det lokale.

Udbredelsen af Al i den daglige undervisning i alle fag vil ske i det tempo, som er praktisk og
paedagogisk realisabelt. Malet er en naturlig integration, hvor teknologierne anvendes med omtanke,
og hvor vi bevarer fokus pa faglig kvalitet, elevdannelse og ansvarlighed i forhold til GDPR, ophavsret
og miljpmaessige hensyn.
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KOMMENDE INDSATSOMRADER OG FORL@®B

Indsats Synlighed i oplandet for HTX

HTX fortsaetter med at udbyde studieretninger af hgj faglig kvalitet pa et tydeligt teknisk-
naturvidenskabeligt grundlag. HHX nyder allerede stor anerkendelse i lokalomradet og rekrutterer
bredt.

Mal og
indsatser

For HTX er der behov for at gge synligheden i skolens opland, sa flere unge far kendskab til og
mulighed for at vaelge uddannelsen. | den forbindelse gnsker vi ogsa et teettere samarbejde med
virksomheder og andre relevante aktgrer.

HTX star fortsat over for vaesentlige udfordringer pa landsplan med faldende elevtal og mindre
argange. Dette kan pavirke skolernes mulighed for at opretholde et varieret fagligt udbud og et robust
studiemiljg. Samtidig er det fortsat HTX-uddannelsen, der uddanner studenter med tekniske
kompetencer, som efterspgrges bade pa de videregdende uddannelser og i erhvervslivet. Vi gnsker
derfor at prioritere et sd bredt studieretningsudbud som muligt, der samtidig tager hensyn til
elevernes gnsker.

Beskrivelse

| forbindelse med den centralt fastlagte brobygning er begge uddannelser som de eneste
reprasentanter for gymnasiale uddannelser pa Sydfyn omfattende involveret i aktiviteterne. Alene
hvert fordr besgger omkring 40 forskellige grundskoler og endnu flere klasser HHX og HTX.

Som supplement til brobygning i 8., 9. og 10. klasse har HHX prioriteret et omfattende samarbejde
med Oure Efterskole. Pa HTX er der i det forgangne skolear desuden afsat ressourcer til
besggsaktiviteter og andre tiltag. Selvom disse aktiviteter generelt vurderes som udbytterige for de
deltagende grundskoleelever, har det vist sig udfordrende, at HTX pa denne made primaert
praesenteres for en relativt snaever malgruppe blandt skoler i neeromradet, som har de bedste
muligheder for at afsaette en hel dag til aktiviteter pa HTX.

Pa HHX fortszetter det gode samarbejde med Oure Efterskole.
Status/

opfglgning | p3 HTX planleegges en justering af besggsaktiviteterne, sa flest muligt far gavn af tilbuddet. Dette skal
ske ved at tilretteleegge aktiviteter af kortere varighed og ved at supplere besgg pa HTX med tilbud om
besgg pa grundskolerne. Denne model vil i flere tilfelde kunne indpasses bedre i grundskolernes
skema, szerligt for skoler med stgrre geografisk afstand.

Som en udlgber heraf vil vi i det kommende skolear undersgge muligheden for at inddrage
studentermedarbejdere i samarbejde med faglaererne, der fortsat varetager det faglige og
paedagogiske ansvar. Vi haber, at flere af vores hidtidige besggsaktiviteter kan indpasses i denne
struktur, sa vi kan fastholde de gode samarbejder, vi allerede har i skolens naeromrade.

For synlighedsdelen arbejder vi ud fra en malsaetning om teet samarbejde med flest mulige lokale
grundskoler og med fokus pa at gge kendskabet til HTX gennem flere skolebesgg og en styrket
brobygningsindsats.

Ledelsen vurderer, at det fortsat er ngdvendigt at fastholde fokus pa bade studieretningsorganisering

Ledel
eae sc.ens og synlighed for at sikre HTX's relevans og attraktivitet. De sma argange krzaever en fleksibel
vurdering . e 1o . . . .
organisering, sa bade faglig kvalitet og social trivsel kan opretholdes.
I forhold til synlighed vil vi intensivere samarbejdet med grundskoler og andre
uddannelsesinstitutioner i oplandet for at gge kendskabet til HTX. Vi forventer, at dette vil styrke
sggningen til uddannelsen og dermed bidrage til HTX's fortsatte udvikling og baeredygtighed.
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